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Актуальность

Здоровье школьников – проблема не только медиков, но и педагогов. Новые подходы к содержанию образования, экология окружающей среды, психологический микроклимат в семье  школе, несомненно, несут нагрузку на физическое и психическое здоровье подрастающего поколения. Каждый родитель хочет видеть своих детей здоровыми и счастливыми, но не задумывается о том, как сделать, чтобы их дети жили в ладу с собой, с окружающим их миром, с людьми. 
Значимость проблемы сохранения и укрепления здоровья обусловлена  пониманием   важности состояния собственного здоровья для творческой, активной, социально-полезной и главное трудовой деятельности личности. 
Здоровье представляет значительный человеческий ресурс полноценной и счастливой жизни, способствует  выполнению замыслов, планов, решению различных жизненных задач. Состояние здоровья существенно влияет на карьеру человека. Только здоровый человек может успешно решать профессиональные задачи в динамичном и информационно насыщенном современном мире.

К сожалению, сегодня такое понимание проблемы ничем не наполнено: ценность здоровья и здорового образа жизни лишь декларируется в обществе, конкретные реалии современной жизни, условия образовательных учреждений не позволяют не только материально, но главное! концептуально и содержательно оснастить, наладить, организовать здоровьесберегающее  пространство. 

Вместе с тем, состояние здоровья человека, его здоровый образ жизни и сформированность ценности здоровья  во всем мире неотрывно связаны с    понятием   культуры личности, формирование которой в значительной степени приходится на детские годы,    связано с  дошкольными и школьными годами человека, с особенностями личности  педагога, его обучающего и воспитывающего. Педагог не только должен иметь собственное понимание всего этого процесса, но и сам обладать достаточно высоким уровнем здоровья. Если таковым будет педагог, успех решения проблемы обеспечен. 

При организации работы по формированию ценности здоровья необходимо помнить: если человека часто подбадривают - он приобретает уверенность в себе; если человек живет с чувством безопасности - он учится верить другим; если человеку удается достигать желаемого – он укрепляется в надежде; если человек живет в атмосфере дружбы и чувствует себя нужным - он учится находить в этом мире любовь.

Таким образом, наиболее полно взаимосвязь между образом жизни и здоровьем выражается в понятии здоровый образ жизни.  Здоровый образ жизни объединяет все, что способствует выполнению человеком профессиональных, общественных и бытовых функций в оптимальных для здоровья условиях и выражает ориентированность  деятельности личности в направлении формирования, сохранения и укрепления как индивидуального, так и общественного здоровья.

Цель: Формировать, внедрять и распространять здоровый образ жизни через здоровьесберегающие  технологии.

Задачи:

1. Провести  медико – психологический мониторинг.
2. Ввести новую форму работы совета по питанию (предоставления прав родителям при соуправлении: формирование независимой комиссии, внеочередная проверка и др. по инициативе самих родителей).

3. Создать школьную медицинскую службу. 

4. Организовать выпуск газеты «Путь к здоровью».

5. Создать содержательное и информационное обеспечение  пропагандистской работы по приобщению школьников к здоровому образу жизни.
6. Организовать обучение учащихся по формированию системы знаний оздоровления и оказания доврачебной помощи себе и другому человеку (практикумы, ученические конференции, проектная деятельность, лекции и др.)
Основные направления реализации программы:
1. Санитарно-гигиеническое
2. Физкультурно-оздоровительное

3. Физкультурно-спортивное

4. Психологическое

5. Информационно-обучающее.

6. Медико-профилактическое 

Инструментарий:

· анкетирование, интервьюирование учащихся;

· медико – психологический мониторинг;

· проекты;
· видеоматериалы;
· отчеты совета по питанию.

Ожидаемый результат: 

1. Создание эффективной системы мероприятий, направленных на укрепление и сохранение здоровья, повышения работоспособности учащихся.
2. Формирование установок у детей на здоровый образ жизни.

3. Повышение интереса родителей к участию в соуправлении по формированию ЗОЖ у детей.
4. Заинтересованность педагогов в сохранении и укреплении здоровья школьников.
Программа реализации
Медико–профилактическое

	№
	Мероприятия 
	Сроки 
	Ответственный 

	1
	Проведение профилактических медицинских осмотров
	по плану
	медицинский работник

	2
	Определение группы занятий по физкультуре
	сентябрь
	медицинский работник

	3
	Проведение иммунопрофилактики гриппа
	
	медицинский работник

	4
	Обеспечение школы препаратами, необходимыми для оказания неотложной  и лечебно-профилактической помощи учащимся и учителям
	август
	медицинский работник
завхоз

	5
	Назначение фитолечения и фитопрофилактики учащимся и учителям
	в течение года
	медицинский работник

	6
	Организация работы по профилактике нарушения зрения (внедрение обязательных физминуток с элементами корригирующей гимнастики для глаз)
	сентябрь
	медицинский работник

	7
	Организация групп корригирующей гимнастики для профилактики нарушения осанки
	сентябрь
	медицинский работник

	8
	Беседы медицинского работника
	регулярно
	медицинский работник

	9
	Витаминизирование
	регулярно
	медицинский работник


Санитарно-гигиеническое

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Питание учащихся 1-10 классов
	регулярно
	совет по питанию, классные руководители, заведующий столовой

	4
	Освещение 
	регулярно
	Завхоз

	5
	Воздушный режим 

(проветривание кабинетов)
	регулярно
	учителя-предметники

	6
	Влажная уборка
	регулярно
	Завхоз

	7
	Гигиена  внешнего вида
	регулярно
	Зам по ВР, классные руководители


Физкультурно-оздоровительное

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Дни здоровья 1-11 классы

Недели здоровья 1-11
	1раз в триместр

апрель
	Зам. По ВР классные руководители, учителя физкультуры

	2
	Оздоровительный лагерь 1-4 классы
	июнь
	администрация, начальник лагеря

	3
	Зарядка различного вида 1-4 классы
	регулярно
	классные руководители, 

	4
	Физические минутки 1-9 классы
	На каждом уроке
	учителя-предметники

	5
	Посещение бассейна 1-11
	регулярно
	Зам  по ВР, Кл руководители

	6
	профилактика
	в течение года
	Зам по ВР, Соц педагог

	7
	Создание лекторской группы из числа учащихся и организация проведения бесед и лекций по классам на темы здорового образа жизни:
· Значение режима питания

· Возрастные особенности детей

· Организация труда и отдыха в семье

· Укрепление здоровья, предупреждение утомляемости, инфекционных заболеваний у подростка. Профилактика детского травматизма.

· Возрастные и психологические особенности старших подростков 8-11

· Режим дня.

· Соблюдение подростками правил личной гигиены

· Закаливание. Профилактика простудных и инфекционных заболеваний

· Соблюдение правил личной и общественной гигиены

· Физкультура и спорт. Значение занятий спортом для здоровья детей.

· Здоровье и выбор профессии.

· Роль родителей в выработке правильной осанки.

· ЗОЖ и его составляющие.


	в течение года
	ШНО


Физкультурно-спортивное

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Уроки физкультуры 1-11 классы
	3 часа в неделю
	учителя физкультуры

	2
	Спортивные секции (ОФП, лыжная подготовка)
	регулярно в году
	

	3
	Участие в военно-спортивных мероприятиях
	по плану
	Учителя ОБЖ физкультуры

	4
	Выпуск информационных бюллетеней спортивных событий в школе, мире
	по плану
	учителя физкультуры

	5
	Первенство школы по волейболу
	декабрь
	учителя физкультуры

	6
	Первенство школы по футболу
	ноябрь
	учителя физкультуры

	7
	Первенство школы по баскетболу
	март
	учителя физкультуры

	8
	Неделя лыжного спорта
	февраль
	учителя физкультуры

	9
	Лично-командное первенство 

Подтягивание

Прыжки на скакалке
	сентябрь

октябрь
	учителя физкультуры


Психологическое

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Лекции для родителей
	по плану
	психолог, 

классные руководители

	2
	Диагностика психических состояний учащихся
	2 раза в год
	психолог 

	3
	Тематические классные часы психолога
	по запросу
	психолог, классные руководители

	4
	Индивидуальные консультации для учащихся, родителей, педагогов
	по плану психолога
	психолог 

	5
	Элективный курс «Познай себя»
	в течение года
	психолог

	6
	Помощь психолога школы в решении проблем взаимоотношений между участниками учебно-воспитательного процесса (тестирование, тренинги)
	в течение года
	психолог, классные руководители

	7
	Психологическая коррекция и диагностика отклоняющего поведения.
	в течение года
	психолог

	8
	Выявление неблагоприятных факторов воздействия со стороны окружения, приводящих к нарушению поведения
	в течение года
	психолог

	9
	Организация работы «Школы для родителей» по вопросам общения с ребенком
	
	психолог, классные руководители

	10
	Цикл лекций по теме «Психология здоровья»:
· Психическое здоровье. Секрет нервной системы.
· Эмоции человека и здоровье

· Нервное истощение, нервная депрессия, нервное напряжение, развитие неврастении.

· Способы создания мощной нервной силы.
· Формирование индивидуального способа регуляции.
· Духовно-нравственное здоровье человека и его взаимосвязь с другими компонентами здоровья.
· Отношение к себе, окружающим людям и здоровье.
· Кризисные состояния у подростка.
· Тренинг по разрешению конфликтных ситуаций в школе, в семье.
· Правила общения.
	в течение года
	психолог, классные руководители


Информационно-обучающее

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Уроки «Основы безопасности жизнедеятельности» 5-11 классы ( интегрированный курс)
	в течение года
	Зам. директора по безопасности

	3
	выпуск газеты «Путь к здоровью»
	
	

	4
	Лекции для родителей 
	1 раз в четверть
	администрация, учителя

	5
	Основы гигиены и санитарии-курс
	в течение года
	учитель биологии

	6
	ЗОЖ
	в течение года
	учитель биологии

	7
	Что вы знаете о наследственности
	в течение года
	учитель биологии

	8
	Организация изучения Правил дорожного движения с детьми
	в течение года
	Зам. директора по безопасности

	9
	Проведение встреч с работниками ГИБДД
	в течение года
	Зам. директора по безопасности

	10
	Оформление уголка по безопасности дорожного движения
	сентябрь
	Зам. директора по безопасности


8

